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Voorwoord 
 
Deze schoolgids geeft informatie over de  
Anna van Burenschool,  
Christelijke basisschool voor daltononderwijs. 
Zevensterstraat 3 
7521GN Enschede 
 
 
In deze gids kunt u lezen wat voor school de “Anna van Burenschool” is. Wij beschrijven wat 
wij belangrijk vinden, wat ouders en kinderen  van onze school kunnen verwachten maar ook 
wat wij van de ouders verwachten. 
 
We leggen uit wat daltononderwijs is, wat onze visie op goed onderwijs is en hoe we daarin 
de plaats van de ouders zien. 
 
Ook de dagelijkse gang van zaken is onderdeel van deze gids. 
 
Voor nieuwe ouders wordt uitgelegd welke stappen genomen moeten worden als een kind op 
onze school  geplaatst wordt. Uit deze gids blijkt ook aan welke spelregels we ons houden als 
we vinden dat een kind niet toegelaten kan worden.  
 
Deze schoolgids is slechts een onderdeel van onze informatievoorziening aan ouders en 
andere belangstellenden. 
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Hoofdstuk 1 De school 
De Anna van Burenschool is één van de scholen van de VCO 
(Vereniging Christelijk Onderwijs Oost Nederland.) De school  
bestaat uit twee vestigingen in Enschede. Middels deze 
schoolgids kunt u kennismaken met onze school aan de 
Zevensterstraat in de wijk Twekkelerveld.  
Aan de Bosuilstraat is onze andere locatie gevestigd. 
De meeste kinderen die dagelijks onze school bezoeken, 
wonen dichtbij, terwijl een enkeling verder van school woont. 
 
We werken in een gezellig kindvriendelijk gebouw. Behalve leslokalen en een speellokaal 
zijn er werkruimtes voor directie en interne begeleiding. Ook zijn er ruimtes beschikbaar voor 
extra hulp aan kinderen. Voor het zelfstandig werken is een ruimte beschikbaar die we 
aanduiden als `stilwerkenplek`. 
Ook kunnen we enkele keren per week beschikken over een gymnastieklokaal. 
 



Schoolgids Anna van Burenschool 

 - 4 - 

 
Hoofdstuk 2 Missie en visie 
 
 
2.1 De missie van VCO 
Onze school is een VCO-school. De letters “VCO” staan voor Vereniging Christelijk 
Onderwijs. Volledigheidshalve hoort daarbij: Oost Nederland. De VCO heeft tien scholen, 
met in totaal zestien vestigingen. Negen vestigingen in de stad Enschede. De plaatsen 
Glanerbrug, Haaksbergen, Losser, Neede, Eibergen en Overdinkel hebben ook elk een of 
meer vestigingen.  
 
Onze gezamenlijke visie luidt: 
Kennisoverdracht en leren leren, spel en creativiteit: hedendaags onderwijs dat zich 
geïnspireerd weet door algemeen Christelijke normen en waarden. 
 
Wij stellen ons ten doel kwalitatief goed onderwijs te verzorgen. Door onze persoonlijke 
aandacht dragen wij bij aan de ontplooiing van de mogelijkheden en talenten van ieder kind 
dat aan onze zorg is toevertrouwd. 
 
In onze scholen werken wij in een sfeer van veiligheid en geborgenheid. Tegelijkertijd staat 
ons onderwijs midden in de wereld: binnen de klas is er aandacht voor maatschappelijke en 
culturele ontwikkelingen. Bij het lesgeven maken wij gebruik van moderne leerboeken, 
spelmaterialen en hulpmiddelen, waaronder computers. 
 
 
 2.2 Wat voor school is de Anna van Burenschool?    
Deze vraag willen we graag beantwoorden door enkele kenmerken en streefpunten van onze 
school te noemen. 
 
·  Een christelijke school 
Wij proberen bij ons op school te werken vanuit het leven en de boodschap van Jezus 
Christus; een inspiratiebron voor kinderen en volwassenen. Leerkrachten dragen de 
Christelijke waarden en normen uit. Dit komt expliciet tot uiting in onze bijbelse vertellingen 
en vieringen van Kerst, Pasen, Hemelvaart en Pinksteren. 
Heel belangrijk hierbij is: respect voor elkaar en de schepping, verdraagzaamheid, 
verantwoordelijk zijn voor eigen handelen, verwondering en bewondering voor de dingen om 
je heen. Dit komt op een prachtige manier tot uiting in het gedicht “Als een kind”dat Johan de 
Jonge, schreef voor de VCO. Het gedicht vindt u op de laatste pagina van deze schoolgids. 
Leidraad voor ons godsdienstonderwijs is de methode “Kind op maandag”. 
 
·  Graag naar school 
Wij willen een school zijn waar kinderen zich veilig en geborgen voelen en waar ze 
“huppelend” naar toe gaan. We streven ernaar dat kinderen zich thuis voelen op onze school, 
zichzelf kunnen zijn en gestimuleerd worden. In onze school zijn er regelmatig situaties die 
het onderwijs laten sprankelen: excursies, schoolreizen, feesten en vieringen, 
handvaardigheid, muziek en sportactiviteiten. 
 
·  Goed gedrag 
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“Ieder mens  is uniek, niemand is volmaakt, maar samen zijn we compleet.” We willen 
kinderen aanzetten tot goed gedrag. We denken hierbij onder meer aan prettige 
omgangsvormen, respect voor elkaar, niet pesten en zorgvuldig taalgebruik. 
Ook bevorderen we een goede leerhouding in de klas, zorgvuldig omgaan met materiaal en 
zorg voor veiligheid.  
Kort samengevat: op onze school schenken we veel aandacht aan waarden en normen.  
 
·  Goed leren 
Wij vinden het belangrijk dat er goed geleerd wordt. Op een plezierige wijze werken wij aan 
goede resultaten. We realiseren ons dat niet ieder kind dezelfde mogelijkheden heeft en 
verschilt in aanleg en talenten. Hier spelen we op in door te werken aan onderwijs op maat.  
 
·  Daltononderwijs   

 
Omdat we graag ieder kind dát onderwijs willen geven wat het nodig heeft, ontwikkelen we 
onze school tot Daltonschool. 
Elke basisschool  in Nederland heeft te maken met de door de rijksoverheid geformuleerde 
kerndoelen. Hierin staat beschreven wat de kinderen op school moeten leren. 
Dat leren betreft niet alleen de bekende schoolvakken, maar ook andere 
ontwikkelingsgebieden zoals sociale vorming, creativiteit en omgaan met moderne media, 
zoals computers. 
Op de Anna van Burenschool proberen we de hierboven genoemde doelstellingen te bereiken 
middels Daltononderwijs. 
Daltononderwijs heeft vooral een belangrijke vormende, opvoedende waarde, waar de 
kinderen de rest van hun leven plezier van kunnen hebben. 
 
Vertrouwen – Verantwoordelijkheid - Verantwoording 
Daltonscholen hebben vertrouwen in de kinderen. Ze vertrouwen er bijvoorbeeld op dat 
kinderen willen leren, dat ze goede keuzes kunnen maken, dat ze kunnen samenwerken en 
kunnen organiseren. Dat betekent voor de school, dat je kinderen serieus neemt en ze dat 
vertrouwen moet schenken. 
Als je kinderen vertrouwt, dan volgt daar automatisch uit dat je ze verantwoordelijkheid moet 
durven geven. Dit is een belangrijk element in het opgroeien van het kind. We willen het kind 
leren verantwoordelijkheid te nemen voor een deel van het eigen leren, voor de 
schoolomgeving, voor de medeleerlingen, met uiteindelijk doel dat de kinderen later 
verantwoordelijkheid durven te nemen in de maatschappij. Daltononderwijs wil kinderen 
uiteindelijk opvoeden tot positieve, democratische, verantwoordelijke medeburgers. 
Als je een zekere verantwoordelijkheid en vrijheid krijgt, dan hoort daar binnen het 
Daltononderwijs ook bij dat je verantwoording aflegt over wat je hebt gedaan en probeert te 
leren van je succes en van je fouten.  
 
In de dagelijkse onderwijspraktijk wordt dit waargemaakt rond de volgende drie 
Daltonprincipes: 
 
1. Vrijheid / Verantwoordelijkheid 
Binnen het Daltononderwijs betekent vrijheid beslist niet dat een kind maar zelf mag weten 
wat het binnen de school doet. Nee, het gaat er bijvoorbeeld om dat het kind een opdracht of 
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een aantal opdrachten krijgt, die het onder zijn eigen verantwoordelijkheid dient uit te voeren. 
De vrijheid van het kind bestaat eruit dat het zelf bepaalt in welke volgorde de taken worden 
uitgevoerd, welke tijd eraan wordt besteed en hoe het wordt uitgevoerd. Daarnaast worden er 
echter ook keuzemogelijkheden gecreëerd, waarbij kinderen zelf mogen bepalen waar ze iets 
over willen leren. 
 
2.Zelfstandigheid 
In de groep zal de leerkracht nieuwe 
leerstof in eerste instantie vaak 
klassikaal of groepsgewijs uitleggen. 
Het zelfstandig uitwerken daarvan 
vindt dan plaats tijdens de taakuren. 
Zelfstandigheid gaat verder dan 
"zelfwerkzaamheid". Het betekent 
namelijk ook, dat kinderen leren de 
problemen die ze tegenkomen zelf te 
overwinnen. De leerkracht is 
natuurlijk wel altijd op de achtergrond 
beschikbaar voor hulp, maar is vaak 
niet het eerste aanspreekpunt als een 
kind een moeilijkheid ontmoet. Het 
moet voor kinderen een gewoonte 
worden om eerst zelf te proberen een oplossing te bedenken en om hulp te vragen bij 
medeleerlingen. 
De kinderen krijgen de vrijheid, tevens de verplichting, om deze opdrachten ("de taak") 
zodanig te plannen en te organiseren dat ze het op het afgesproken moment klaar hebben. 
Deze organisatievorm biedt de groepsleerkracht veel gelegenheid om kinderen individueel of 
in groepjes extra uitleg te gegeven. 
Door de taak voor bepaalde kinderen aan te passen, kan de groepsleerkracht tegemoet komen 
aan individuele behoeftes van deze kinderen. 
Deze vorm van zelfstandigheid vinden wij opvoedkundig erg waardevol. 
Al vanaf de eerste dag op school wordt er een beroep op de zelfstandigheid van de kinderen 
gedaan en krijgen ze vrij speels "taakjes" van de leerkracht. 
  
3. Samenwerken 
Zoals hierboven al werd genoemd, willen we de kinderen graag leren de oplossingen van 
dagelijkse problemen zoveel mogelijk zelf te vinden, onafhankelijk van de leerkracht. 
Je kan problemen ook oplossen door samen te werken met andere kinderen. Wij willen de 
kinderen leren om elkaar te helpen en om zelf ook hulp te vragen als dat nodig is. 
NB.: We leren de kinderen nadrukkelijk het verschil tussen elkaar helpen en elkaar de 
antwoorden voorzeggen! 
Een andere vorm van samenwerken is het samen uitvoeren van een bepaalde opdracht. 
Afhankelijk van de ontwikkeling van de kinderen zullen dergelijke opdrachten steeds vaker 
gegeven worden. 
Er wordt dus samengewerkt en samen gewerkt. 
Wij zijn ervan overtuigd dat de kinderen veel leren van de hierboven beschreven manier van 
werken. De ervaring is, dat het voor kinderen erg motiverend is om binnen grenzen een 
bepaalde vrijheid te hebben en om te worden aangesproken op hun eigen 
verantwoordelijkheid. De ervaring leert ook, dat "Dalton-kinderen" in het voortgezet 
onderwijs veel profijt hebben van de geleerde vaardigheden. 
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”Dalton is geen methode, geen systeem, maar een invloed, een houding”. 
Het is dan ook begrijpelijk dat geen twee scholen die onder de ”Daltonvlag” varen op elkaar 
lijken. Iedereen, en wij dus ook, past het aan bij de situatie van de school, de omstandigheden 
waarmee we te maken hebben, de mogelijkheden  en inbreng van de leerlingen, ouders en 
leerkrachten. 
 
Daltononderwijs op  de Anna van Burenschool 
Bij alle Daltonaspecten zit een opbouw door de hele school heen. Alles begint heel speels bij 
de kleuters, maar van de kinderen in de bovenbouw verwachten we aanmerkelijk meer.  
 
De taak 
Eén van de bekendste aspecten van het Daltononderwijs is de "taak". De kinderen krijgen 
daarbij een aantal opdrachten die binnen een bepaalde periode moeten worden uitgevoerd. 
Hierbij hebben zij zeggenschap in de tijdsplanning en soms in uitvoeringswijze en werkplek 
 
Kleuters 
Vanaf het begin krijgen de kleuters ook regelmatig een "taakje". Dit zijn opdrachten, die 
iedereen moet uitvoeren. Er volgen geleidelijk aan steeds meer opdrachten, die opklimmen in 
moeilijkheid en steeds meer van hen zullen vragen. 
Er wordt gewerkt met een takenbord, waarop een kind zelf kan bijhouden wat het heeft 
gedaan. Zo stimuleren we het ”taakbesef” en leert het kind al vrij goed zelfstandig te werken. 
In de kleuterjaren is gewoontevorming bijzonder belangrijk. Kinderen raken eraan gewend dat 
ze zelfstandig hun materiaal pakken en opruimen en zelfstandig probleempjes oplossen. 
 
Groep 3 t/m 8 
Vanaf groep 3 of 4, afhankelijk wat de kinderen aankunnen, wordt de taak aangeboden op een 
takenblad. Ook hier is er weer de opbouw door de school heen, van een niet al te grote taak in 
groep 3 tot een uitgebreide weektaak in groep 8. 

 
Uitgestelde aandacht 
Het begrip "uitgestelde aandacht" is 
ook belangrijk binnen het 
Daltononderwijs. 
Hiermee wordt bedoeld, dat kinderen 
leren dat de leerkracht soms niet 
meteen kan helpen en dat er eerst 
zelf of met hulp van anderen een 
oplossing moet worden gezocht. 
Lukt dat niet, dan is hij of zij even 
later wel beschikbaar. De momenten 
waarop de juf of meester niet kan 
helpen, worden met symbolen 
aangegeven. Gedurende deze tijd 
heeft de leerkracht de gelegenheid 
om kinderen te helpen die extra 
uitleg nodig hebben. 
 
Keuzewerk 
Met keuzewerk wordt niet bedoeld 

dat je "even iets voor jezelf mag doen", maar dat je zelf opdrachten uitkiest, die aansluiten bij 
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de eigen behoefte of belangstelling. Vrijheid betekent ook, dat je op een gegeven moment zelf 
mag kiezen wat je gaat leren. 
Keuzewerk bestaat uit speelse, uitdagende opdrachten waar de kinderen in het algemeen met 
veel plezier aan werken. 
 
 
Speciale leerkrachten. 
De leraar op een Daltonschool is gespecialiseerd in deze vorm van onderwijs. Alle teamleden 
zijn in het bezit van het certificaat Daltonleerkracht of volgen scholing in deze richting. De 
ontwikkeling van het onderwijs wordt aangestuurd door de interne Dalton-coördinator.  
 
 
·  Hulp bij leer- en gedragsproblemen 
Onze school schenkt veel aandacht aan het op tijd onderkennen van leer- en/of 
gedragsproblemen. 
 
Wij vinden dat leerlingen die problemen hebben in hun ontwikkeling extra hulp en zorg 
verdienen. Dit geldt evenzo voor (hoog)begaafde leerlingen. Deze kinderen bieden wij 
verdiepings- of verrijkingsstof. Versnelling van het programma behoort ook tot de 
mogelijkheden. Eén van de leerkrachten is geschoold in het begeleiden van meerbegaafde 
kinderen. Regelmatig werkt zij met een groepje kinderen dat op intellectueel gebied extra 
uitdaging nodig heeft. 
Bovenstaande houdt ook in dat we binnen onze school tijd hebben vrijgemaakt om de 
leerlingen ook daadwerkelijk in en buiten de groep te kunnen helpen.  
Op onze school is een aantal specialisten aanwezig om dit proces samen met de eigen 
leerkracht te begeleiden. Er is een intern begeleider en een remedial teacher. Indien nodig 
worden externe deskundigen, zoals een orthopedagoog of schoolbegeleider ingeschakeld. 
 
·  Talenten ontplooien 
Op school wordt lesgegeven; kennis en vaardigheden worden aangeleerd. Maar daar willen 
wij het niet bij laten. Via gesprek, spel, werk en viering willen we de ontwikkeling van het 
gevoelsleven, het bewegingsonderwijs, de muzikale, creatieve en sociale ontwikkeling in de 
opvoeding kansen geven.  
“In ieder kind schuilt een kampioen!” 
 
·  Onderwijs voor nu en later 
Leren doe je niet voor juf of meneer, maar om er binnen en vooral buiten de school wat aan te 
hebben. Enkele punten die in dit kader onze aandacht hebben: 

1. Gebruik maken van de actualiteit 
2. Vertaling van het geleerde naar het dagelijks leven 
3. Zorgdragen voor een goede aansluiting op het vervolgonderwijs 
4. Bevorderen van de zelfredzaamheid en zelfstandigheid 
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Hoofdstuk 3  De organisatie van het onderwijs 
 
3.1 Onderwijs in jaargroepen 
De kinderen zitten in jaargroepen samen met leeftijdsgenoten. We streven ernaar de 
leerlingenaantallen in de onderbouw (groep 1 t/m 4) zo klein mogelijk te houden. Op onze 
school zitten in een (combinatie)groep gemiddeld 21 kinderen. Onze school heeft momenteel 
de volgende groepssamenstelling: groep 0-1, groep 2, groep 3-4, groep 5-6 en groep 7-8.  
 
 
3.2 De organisatie 
We hebben ons onderwijs zo georganiseerd dat de groepsleerkracht binnen de groep ook met 
kleine groepjes kinderen kan werken. Dit gebeurt aan de instructietafel.  
 
In elke groep zijn ook “stilteplekken”. Dit zijn plekken waaraan de kinderen kunnen gaan 
zitten, wanneer ze even alleen en 
extra rustig willen werken. Ook in 
de gangen zijn dergelijke plekken 
ingericht. 
 
Elke dag is er een periode waarin de 
kinderen zelfstandig aan hun 
weektaak werken. De leerkracht 
heeft dan de handen vrij om wat 
extra hulp te geven aan kinderen die 
dat nodig hebben.  
 
Bij rekenen en soms ook bij taal 
doorbreken we de 
groepssamenstelling. Dit betekent dat kinderen die op deze vakgebieden heel goed 
functioneren een jaargroep hoger werken.  
Kinderen die op één van deze gebieden zwak zijn, doen met een lagere jaargroep mee of 
hebben een eigen programma. 
 
Als kinderen de einddoelen van een jaargroep niet halen, kan het zinvol zijn over te gaan tot 
functioneel zittenblijven. Het kind blijft zitten, maar de leerstof wordt zoveel mogelijk 
afgestemd op het niveau dat het kind heeft. De beslissing tot zittenblijven wordt niet zomaar 
genomen. Hierover wordt tijdig en uitgebreid met de ouders van gedachten gewisseld. 
 
 
3.3 De verplichte onderwijstijd 
Het totale aantal uren dat de verschillende groepen naar school moeten gaan, is in de wet 
vastgelegd.  
 
De verdeling van de uren is bij ons op school als volgt: 
�  Groep 1 en 2:  850 uur 
�  Groep 3 en 4:  910 uur 
�  Groep 5 t/m 8:      1000 uur  
 
Van deze uren wordt 90 minuten per week besteed aan godsdienstonderwijs. 
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De totale onderwijstijd in de periode dat een kind het primair onderwijs bezoekt is  wettelijk 
bepaald op 7.520  uur 
 
 
3.4 Het onderwijs in groep 1 en 2 
In de groepen 1 en 2 werken we in thema’s die aansluiten bij de beleving van de kinderen. 
Bijvoorbeeld, herfst, sinterklaas en Kerst, maar ook water en verhuizen. Alle liedjes, verhalen 
en werkjes passen hierbij. We werken in het kader van Voor en Vroegschoolse Educatie 
(VVE) met de methode “Piramide” van Cito. Veel peuterspeelzalen gebruiken de peuterversie 
van Piramide. Op deze manier ontstaat er een vloeiende overgang naar onze basisschool. 
De kleuterlokalen hebben allerlei verschillende hoeken voor gevarieerde werkvormen. Er zijn 
een aantal vaste hoeken, zoals de huishoek, de bouwhoek, de luister-, lees- en computerhoek. 
Daarnaast hebben we ook wisselhoeken. Deze hoeken worden ingericht naar aanleiding van 
het thema. Als we met het thema "dieren" werken, richten we bijvoorbeeld een hoek als 
dierenwinkel in. Binnen ieder thema komen allerlei ontwikkelingsgerichte activiteiten aan 
bod.  

 
Dagelijks wordt aandacht besteed aan een 
taalactiviteit: een kringgesprek naar aanleiding 
van vertelplaten, een voorlees- of prentenboek.  
Taalactiviteiten lopen als een rode draad door 
alle lessen, bijvoorbeeld bij de instructie van de 
werkles, maar ook tijdens bewegingslessen. 
Iedere dinsdag en donderdag starten we met een 
inloop-kwartier. Ouders kunnen dan samen met 
hun kind in de klas een ontwikkelingsspel 
spelen.  
 

Tijdens de werklessen wordt veel aandacht besteed aan beeldende vorming. De kinderen leren 
veel verschillende technieken (zoals doedelen, knippen, vouwen, prikken, stempelen enz.). 
Vrij bewegen op muziek, liedjes leren, het omgaan met eenvoudige muziekinstrumenten  
en dergelijke komen ruimschoots aan bod.  
 
Ook het voorbereidend lezen, reken en schrijven krijgt ruim aandacht. 
 
Kleuters krijgen bijna dagelijks een spel- of bewegingsles van de eigen juf in het gymlokaal, 
in het speellokaal, maar spelen ook veel buiten met de spelmaterialen. Iedere maandagochtend 
krijgt groep 1 - 2  gymnastiek van een vakleerkracht. 
 
Er wordt bij het spelen en werken veel nadruk gelegd 
op de ontwikkeling van de zelfredzaamheid en het 
zelfstandig werken. We leren de kinderen een korte 
periode (20 minuten) werken zonder dat ze de hulp 
van juf nodig hebben.  
Een schooldag wordt voor de kleuters in beeld 
gebracht met de dagritmekaarten. Dit zijn kaarten 
met een tekening erop die symbool staat voor een 
activiteit. Zo weten kleuters wat ze gaan doen en 
wanneer u ze weer komt halen. 
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De sociaal-emotionele ontwikkeling wordt op de voet gevolgd en er worden 
onderwijssituaties gecreëerd  die de kinderen stimuleren in hun ontwikkeling 
 
 
3.5 Het onderwijs in groep 3 en 4 
De overgang van groep 2 naar groep 3 proberen we zo klein mogelijk te maken. In de tweede 
helft van groep 2 kunnen kinderen al werken in de taal/leeshoek. Ze kunnen woordjes 
knippen, plakken en stempelen, of een boekje “lezen”, al dan niet met behulp van 
pictogrammen. Ook in groep 3 werken en spelen we nog regelmatig in hoeken.  
In groep 3 leren de kinderen lezen, rekenen en schrijven. Kinderen die in het begin van groep 
3 al een goede leestechniek hebben, doen niet alles met de groep mee. Ze krijgen regelmatig 
werk op eigen niveau. 
 
Vanaf groep 4 werken we voor taal met de methode “Taal Actief”.  
Met deze moderne methoden kunnen we goed bij de ontwikkeling van de kinderen aan 
sluiten. De methoden bieden naast de basisstof voor alle leerlingen, namelijk ook verrijkings- 
en verdiepingsstof voor begaafde kinderen. Er is herhalingsstof voor kinderen die moeite 
hebben met de leerstof en een aanvullende leerlijn voor kinderen die Nederlands als tweede 
taal leren. 
 
De kinderen leren rekenen via de methode “Pluspunt”. In groep 3 leren ze onder andere 
rekenen tot 20. In groep 4 wordt dit uitgebreid tot 100 en leren kinderen de eerste tafels.  
 
Naast deze basisvaardigheden is er natuurlijk ook aandacht voor natuuronderwijs, 
expressievakken, bewegingsonderwijs en verkeersonderwijs. 
 
De activiteiten worden eveneens zichtbaar gemaakt met dagritmekaarten. Bij het zelfstandig 
werken worden de vaardigheden die de kinderen als kleuter aangeleerd hebben uitgebreid en 
is er meer aandacht voor het elkaar leren helpen.  
 
Voor het schrijfonderwijs maken we gebruik van de methode Schrijven in de basisschool.  
Naast de traditionele werkwijzen maken de kinderen ook regelmatig gebruik van de computer 
voor het schrijven van teksten, programma’s  bij de taal- en rekenmethode. Ook wordt er 
gebruik gemaakt van on-line lesstof. 
 
3.6 Het onderwijs in groep 5 t/m 8 
Ook in de groepen 5 t/m 8 werken we voor taal met de methode “Taal Actief”. Het voortgezet 

lezen krijgt inhoud middels de methode “Wie dit leest”. De 
rekenvaardigheden worden uitgebouwd volgens de methode 
“Pluspunt”.  
Vanaf groep 5 wordt het vakkenpakket van de kinderen uitgebreid met 
aardrijkskunde en geschiedenis. In de groepen 7 en 8 staat ook Engels 
op het lesrooster.  

 
De kinderen uit de groepen 5  t/m 8 krijgen regelmatig huiswerk.  
Uitgangspunten bij het huiswerk zijn: 
-Dat huiswerk mag niet teveel tijd in beslag nemen. 
-Het huiswerk wordt op school altijd uitgelegd. 
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Aan de creatieve vakken, tekenen, handvaardigheid en muziek wordt ook in deze groepen de 
nodige aandacht besteed.  
 
Bij het bewegingsonderwijs wordt het samenwerken steeds belangrijker, terwijl ook de 
vaardigheid op de toestellen de nodige aandacht krijgt. 
 
De computer wordt daar waar mogelijk ter ondersteuning van het onderwijs gebruikt. De 
kinderen van groep 6 leren werken met het tekstverwerkingsprogramma “Word”. De kinderen 
uit de groepen 7 en 8 leren onder begeleiding informatie verwerven via internet en leren ook 
een e-mail versturen en beantwoorden.  
 
De dagindeling wordt voor de kinderen duidelijk door dit op het bord te schrijven. De 
vaardigheden van zelfstandig werken, zelfverantwoordelijk leren en samenwerken worden in 
deze jaargroepen flink uitgebreid om de kinderen goed voor te bereiden op het voortgezet 
onderwijs. De tijd die de kinderen achtereen zelfstandig moeten kunnen werken, zonder een 
beroep te doen op de leerkracht, wordt gestaag uitgebreid.  
 
Er is ruime aandacht voor het leren plannen van het werk. Kinderen verwerken een deel van 
het werk zelfstandig door tijdens het taakuur aan hun weektaak te werken.  
 
In oktober/november begint voor de kinderen van groep 8 het Enschedees Eindonderzoek 
Groep 8. Dit onderzoek bestaat uit een aantal onderdelen. In februari doen de kinderen mee 
aan de landelijke Cito-eindtoets. De uitslag van deze toets vormt, samen met de Cito toetsen 
uit de vorige leerjaren, de EEG8 en de mening van de leerkracht, de basis voor het 
schooladvies richting voortgezet onderwijs. 
 
In alle jaargroepen geldt dat we ons onderwijs zo goed mogelijk proberen af te stemmen op de 
ontwikkeling van de kinderen (onderwijs op maat). Hierbij komen we tegemoet aan het 
verschil in ontwikkeling en talent. 
 
 
3.7 Buitenschoolse activiteiten 
Vaardigheden doe je op in je klaslokaal, maar ook daarbuiten. Wij organiseren daarom ook 
regelmatig activiteiten buiten de school.  
 
·  Feesten en vieringen 
Ieder schooljaar zijn er een aantal vaste momenten, waarop we samen iets te vieren hebben. U 
kunt dan denken aan de start van het schooljaar, Sinterklaas, de verjaardag van de leerkracht, 
of het afscheid van groep 8. 
Kerst en Pasen nemen altijd een bijzondere plaats in het jaar in. Dit zijn feesten die wij vaak 
samen met ouders en belangstellenden vieren. 
 
·  Sporttoernooien 
Bij voldoende belangstelling doet onze school mee 
aan verschillende toernooien, georganiseerd door 
de gemeente Enschede of door sportverenigingen.  
De kinderen van de groepen 7 en 8 doen daarnaast 
ieder jaar mee aan de VCO-sportdag en aan de 
sportdag georganiseerd door de gemeente 
Enschede op Het Rutbeek. 
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·  Schoolreis 
Iedere groep gaat eens per jaar op schoolreis. De groepen 1 t/m 6 gaan een dagje met de bus 
weg. Groep 7 gaat op een tweedaags schoolkamp en groep 8 gaat vijf dagen op reis.  
 
De kinderen kunnen iedere maandag sparen voor het schoolreisje. De kosten van de 
schoolreisjes voor de groepen 1 t/m 7 worden in het voorjaar bekend gemaakt. 
 
·  Excursies 
In de loop van het schooljaar ondernemen we een 
aantal excursies naar bijvoorbeeld de kinderboerderij, 
een natuurgebied, de bibliotheek of een museum. Ook 
in het  
kader van projecten kunnen uitstapjes plaatsvinden. 
Voor het vervoer en de begeleiding van deze excursies 
doen wij een beroep op ouders. (Zie ook 6.7 
schoolongevallenverzekering) 
 
·  Projecten van het Concordia Kunst & Cultuur 
Jaarlijks maken wij voor iedere groep gebruik van het aanbod van Concordia. Soms gaan we 
met een groep naar een voorstelling. Een andere keer verzorgt een docent van het Cultureel 
Centrum lessen in de groep. Dit kunnen lessen beeldende vorming, maar ook toneel, muziek 
of audiovisuele media zijn. 
 
·  Natuurouders 
Een enthousiaste groep ouders ondersteunt de school bij de natuuractiviteiten. Voorbeelden 
hiervan zijn de paddestoelentochten, kabouterpaden en het luisteren naar vleermuisgeluiden. 
 
3.8 Burgerschap 
De kinderen leren op school meer dan taal en rekenen alleen. Toerusting van leerlingen om op 
zinvolle wijze aan de samenleving bij te dragen is een taak die onze school sinds lang vervult. 
De laatste jaren heeft een toename in aandacht voor dit onderwerp ertoe geleid dat scholen 
verplicht zijn het ‘actief burgerschap en de sociale integratie’ van leerlingen te bevorderen. 
Bezorgdheid over verruwing en geweld, over onverdraagzaamheid en over het afbrokkelen 
van maatschappelijke samenhang spelen daarbij een rol.  
 
Hoe maken wij die invulling waar en waaruit blijkt dat we dat doen. 
·  aandacht voor sociale vaardigheden.  Methode Jij en ik club 
·  aandacht voor maatschappelijke ontwikkelingen:  schooltv weekjournaal 
·  Bloemschikken met de senioren van het woonzorgcomplex 
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 Hoofdstuk 4 De zorg voor de kinderen  
 
4.1 De inschrijving van 4-jarigen 
Onze school verzorgt onderwijs voor kinderen van 4 tot en met ongeveer 12 jaar. Wij zijn een 
Christelijke school voor basisonderwijs. Onze school staat open voor alle kinderen ongeacht 
levensovertuiging, godsdienst of cultuur. Wij vragen respect voor elkaars geloofsovertuiging 
of mening over levensbeschouwing. Wij vragen u bij aanmelding of u onze uitgangspunten 
onderschrijft. 
 
Wanneer u uw kind wilt inschrijven als leerling van onze school, voorziet de directeur u in 
een persoonlijk gesprek van de nodige informatie. U bezoekt met uw kind groep 1 en wordt 
rondgeleid door het schoolgebouw.  
 
Als een kind is aangemeld, krijgen de ouders daarvan schriftelijk een bevestiging.  
Twee maanden voor de vierde verjaardag van het kind ontvangen de ouders een brochure over 
het basisonderwijs. Vervolgens wordt er een maand later in een huisbezoek afgesproken 
wanneer het kind komt wennen op school. In principe mag een kleuter voordat hij/zij 4 jaar 
wordt vier ochtenden in groep 1 “meedraaien”. Kinderen die voor 1 oktober 4 jaar worden, 
mogen de eerste schooldag na de zomervakantie in groep 1 beginnen. Op of omstreeks de 
verjaardag  sturen wij een inschrijvingsbericht naar de leerplichtambtenaar en is het kind 
officieel leerling van onze school. 
 
Soms worden nog niet-schoolgaande-kinderen met een ontwikkelingsachterstand op onze 
school aangemeld. We proberen dan samen met ouders en externe instanties een zo compleet 
mogelijk beeld van het kind te krijgen. Ieder kind is welkom mits het in staat is het onderwijs, 
zoals dat op onze school wordt vormgegeven, binnen de grenzen van de zorgverbreding te 
volgen. 
 
 
4.2 De inschrijving van reeds schoolgaande kinderen of  zorg/risico leerlingen  
Regelmatig worden kinderen die van een andere basisschool komen wegens verhuizing in de 
loop van het schooljaar bij ons aangemeld. Hierbij hanteren wij een zorgvuldige intake. Wij 
brengen met behulp van informatie van de ouders, de vorige school en mogelijk begeleidende 
instanties de hulpvraag per kind in beeld.  
 
Wij zullen zorgvuldig afwegen of wij de verantwoording voor de begeleiding van dit kind 
aankunnen. Een leerling kan worden toegelaten op onze school, als hij in staat is om het 
onderwijs, zoals dat op onze school is vormgegeven, binnen de grenzen van de zorgbreedte 
kan volgen.  
 
De directeur beslist uiteindelijk over de aanname. Als de hulpvraag van een kind ons 
onderwijs te boven gaat, voorziet hij ouders van een advies over het vervolgtraject. 
 
Kinderen die van school veranderen, zonder dat er sprake is van een verhuizing worden in 
principe alleen aan het begin van een nieuw schooljaar ingeschreven. Ook voor deze kinderen 
geldt de bovenstaande procedure. 
 
  
4.3 De aanmelding en inschrijving van REC*-leerlingen      -met de rugzak naar school- 
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·  Nieuwe leerlingen met een CVI-beschikking** 
De wet maakt het mogelijk dat kinderen met een handicap (visueel, auditief, zeer moeilijk 
lerend, of zeer moeilijk opvoedbaar), die een positieve CVI-indicatie hebben, naar een 
gewone basisschool gaan. In de wet is vastgelegd dat deze kinderen extra financiën krijgen 
(het zogenaamde rugzakje) die onderwijs op een gewone basisschool mogelijk kan maken.  
 
Deze leerlingen zijn op onze school toelaatbaar, als de specifieke (pedagogische en 
didactische) instructie die ze nodig hebben, de grenzen van de zorgverbreding van onze 
school (zie ook 4.6) niet overschrijdt.  
 
Op school is een document voor ouders aanwezig waarin alle stappen die genomen worden bij 
de toelating van REC-leerlingen nauwkeurig beschreven staan. Als ouders van een REC-
leerling hun kind aanmelden op onze school zullen we samen met de ouders een 
weloverwogen besluit nemen. 
* REC= regionaal expertise- centrum  
REC-scholen zijn scholen voor visueel, auditief of motorisch gehandicapte leerlingen, maar 
ook voor zeer moeilijk lerende of zeer moeilijk opvoedbare kinderen. 
* *CvI = commissie voor Indicatiestelling 
 
·  Zittende leerlingen  
Problemen in de ontwikkeling van een kind dat al naar onze school gaat, kunnen ook 
veroorzaakt worden door een handicap. Uit verschillende onderzoeken kan blijken dat een 
leerling voor een CVI-indicatie in aanmerking komt. Ook dan zullen wij vaststellen of wij 
deze leerling binnen de grenzen van de zorgverbreding verder kunnen begeleiden. Als dit tot 
onze mogelijkheden behoort kunnen ouders “een rugzakje” aanvragen. Als de hulpvraag van 
dit kind onze mogelijkheden te boven gaat, adviseren wij ouders hun kind aan te melden bij 
een REC-school. Hun kind kan daar de specifieke hulp krijgen die het nodig heeft. 
Als ouders hier ondanks ons advies niet voor kiezen, stellen we middels een contract vast 
welke hulp wij deze leerling kunnen bieden en blijft de leerling op onze school. 
 
 
4.4 Het leerlingvolgsysteem 
Door middel van observaties en toetsen volgen we de ontwikkeling van de kinderen goed. Op 
vastgestelde momenten in het schooljaar maken de kinderen landelijke (Cito) toetsen. Zo 
krijgen we een overzicht van alle vorderingen die een kind maakt in zijn/haar loopbaan. De 
toetsresultaten, observaties, afspraken en verslagen van gesprekken worden door de leerkracht 
bijgehouden in het dossier van het kind. Ieder kind heeft zijn eigen dossier. De dossiers van 
alle kinderen samen vormen het leerlingvolgsysteem. Dit geheel is opgeborgen in een 
afgesloten dossierkast. Als ouder heeft u het recht het dossier van uw kind in te zien. Wij 
zullen nooit zonder uw toestemming gegevens verstrekken aan derden.  
 
4.5 De zorgverbreding 
Onze zorgverbreding is erop gericht dat een kind met problemen (een zogenaamde zorg- of 
risicoleerling) passende hulp krijgt, zodat het zich beter ontwikkelt op sociaal-emotioneel 
gebied, genoeg leert en met plezier naar school gaat. 
Onze Interne Begeleider (I.B.-er), houdt regelmatig groepsbesprekingen met de leerkracht 
waarin het functioneren van de kinderen op groeps- en individueel niveau aan de orde komt. 
De leerkracht maakt (soms samen met de IB.-er) waar nodig een handelingsplan voor 
individuele hulp of voor hulp aan een groepje zorgleerlingen. Dit kan hulp aan kinderen zijn 
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die (nog) niet het gewenste niveau beheersen, maar ook aan (hoog)begaafde kinderen. Die 
hulp wordt zoveel mogelijk binnen de groep door de groepsleerkracht gegeven, maar kan ook 
buiten de groep (remedial teaching) gegeven worden. Wanneer wij uw kind begeleiden op 
basis van een handelingsplan bespreekt de groepsleerkracht dit tussentijds met u.  
De groepsleerkracht bespreekt de vorderingen van ieder kind tenminste twee keer per jaar met 
de ouders. Dit gebeurt nadat uw kind zijn/haar rapport heeft ontvangen, zonodig is de I.B.-er 
hierbij aanwezig.  
 
Advies van buitenaf: Driehoeksoverleg en Zorg Advies Team 
 
Driehoeksoverleg 

In een zogenaamd “Driehoeksoverleg” 
kan de I.B.-er aan een schoolbegeleider 
(orthopedagoog) en de collegiaal 
consulent nog nader advies vragen. 
Minimaal drie keer per jaar is er 
driehoeksoverleg.  
Vanuit dit overleg wordt soms in overleg 
met ouders besloten dat nader onderzoek 
nodig is om betere hulp op school te 
kunnen bieden.  
 

ZAT 
Soms constateren de deelnemers aan het driehoeksoverleg dat een leerling andere dan 
leerproblemen heeft. De problemen liggen dan op het sociale vlak. Zo kan een kind moeite 
hebben met het omgaan met leeftijdsgenoten, het kan bijvoorbeeld niet goed ruzies 
voorkomen en oplossen. Kinderen kunnen ook veel last hebben van het feit dat ze gepest 
worden door leeftijdgenoten. Soms heeft een leerling er moeite mee om de scheiding van zijn 
ouders goed te verwerken. Daarnaast kunnen er nog vele andere oorzaken van problemen zijn 
zoals faalangst en onzekerheid. Soms spelen ook lichamelijke factoren een rol bij de 
problemen op school. In al deze gevallen roept het driehoeksoverleg de hulp in van het 
schoolmaatschappelijk werk en van een jgz-verpleegkundige (verpleegkundige van de GGD). 
Samen, dus met z’n vijven om de tafel gezeten, vormen deze mensen het zorgadviesteam. De 
vijf teamleden brengen allen hun eigen expertise in en kunnen zorgleerlingen gezamenlijk 
heel goed helpen. 
 
Wat doet zo’n zorgadviesteam? 
Het zorgadviesteam bespreekt leerlingen die sociaal-emotionele problemen vertonen. Het gaat 
dus niet om didactische problemen, omdat de school op het gebied van leren immers dé expert 
is en zulke problemen heel goed zelf kan aanpakken. Nee, de kinderen die in het 
zorgadviesteam worden besproken vertonen ander probleemgedrag. En om daar op de juiste 
manier op te kunnen reageren en de juiste hulp te bieden, heeft de school de hulp van anderen 
nodig.  
 
De oorzaak van die problemen kan heel divers zijn. Het zorgadviesteam zoekt naar die 
oorzaak en helpt het kind om er weer bovenop te komen. Daarbij staat het zo-zo-zo-zo 
principe voorop. Dat betekent dat het zorgadviesteam zo vroeg, zo licht, zo dichtbij en zo snel 
mogelijk ingrijpt. Des te eerder en beter is het kind geholpen. Het uiteindelijke doel van die 
hulp is dat de schoolloopbaan van de leerling zo optimaal mogelijk verloopt. Waardoor hij of 
zij uiteindelijk betere kansen heeft op de arbeidsmarkt.  
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Maar hoe dan? 
Door het dossier van een leerling nauwkeurig 
met elkaar te bespreken en vervolgens tot een 
‘behandelplan’ te komen. Dat kan van alles zijn. 
Van heel eenvoudig een paar tips voor de 
leerkracht over hoe hij zijn leerling het beste 
kan benaderen tot een doorverwijzing naar een 
hulpverlenende instantie. Net wat voor dát kind 
het beste is. De ene keer praat de 
schoolmaatschappelijk werker of de jgz-
verpleegkundige zelf met de leerling. Een 
andere keer wordt een kind doorverwezen naar 
andere hulpverleners van buiten het 
zorgadviesteam. Natuurlijk worden de ouders 
van de leerling nauw betrokken bij hetgeen het 
zorgadviesteam bespreekt en afspreekt. De 
school informeert de ouders uitvoerig over wat 
er gebeurt binnen het zorgadviesteam en 
waaróm dat gebeurt. Daarnaast worden ouders ook vaak betrokken in het hulpproces. Zoals 
een schoolmaatschappelijk werker de leerkracht tips kan geven, kan hij ook de ouders van een 
leerling adviseren. Zo kunt u uw kind zelf ook beter helpen omgaan met bijvoorbeeld 
pestgedrag van andere kinderen en andere oorzaken van pijn en verdriet.  
 
Privacyregeling  
Voordat een kind door het zorgadviesteam kan worden besproken, is instemming van de 
ouders noodzakelijk. Vader en/of moeder (of de voogd) moeten hun goedkeuring verlenen 
voordat het schoolmaatschappelijk werk en de jgz-verpleegkundige zich over een kind kunnen 
buigen.  
De informatie over uw kind en de ouders is en blijft altijd vertrouwelijk. 
 
 
Bij ernstige leer- en/of gedragsprobelemen (we spreken dan over risicoleerlingen) kan samen 
met ouders besloten worden tot nader onderzoek. Via het steunpunt Zorg kan een 
capaciteiten- en/of persoonlijkheidsonderzoek aangevraagd worden. Op basis van de uitkomst 
wordt een plan voor verdere begeleiding op onze basisschool gemaakt. Als ouder krijgt u het 
verslag van het onderzoek en wordt het plan met u besproken.  
Als mede op basis van het onderzoek blijkt dat de mogelijkheden van de basisschool uitgeput 
zijn, kan gedacht worden aan plaatsing op een speciale school voor basisonderwijs. Ouders 
vragen dan samen met de school een beschikking aan bij de Permanente Commissie 
Leerlingenzorg (P.C.L.) Deze commissie bepaalt of een kind toelaatbaar is op een speciale 
school voor basisonderwijs. Als ouders het niet eens zijn met de uitspraak van de P.C.L. 
kunnen ze daartegen in beroep gaan. 
 
4.6 De grenzen van de zorgverbreding  
In deze paragraaf bent u een aantal keer het begrip “de grenzen van de zorgverbreding” tegen 
gekomen. Hiermee wordt het volgende bedoeld: 
We kunnen bij ons op school door een combinatie van vaardigheden en de organisatie van ons 
onderwijs veel kinderen goed begeleiden. Er zijn echter grenzen. Deze grenzen van de 
zorgbreedte worden bepaald door de balans tussen de individuele leerling, de samenstelling 
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van de groep en het onderwijsteam van de school. Veiligheid en welbevinden van het kind, de 
groep en het team zijn uitgangspunt. 
 
 
 4.7 WSNS (Weer Samen Naar School) 
Onze school doet mee met het Weer-Samen-Naar-School proces. Wij trachten onze 
vaardigheid tot het bieden van passende zorg te vergroten. Ook zijn we aangesloten bij het 
samenwerkingsverband van VCO- en openbare scholen. Dit houdt in dat we een 
samenwerkingsverband hebben met betrekking tot de zorg- en risicoleerlingen. Met elkaar 
proberen we het aantal verwijzingen naar de speciale scholen voor basisonderwijs te 
verkleinen. 
 
 
4.8 De begeleiding naar het  voortgezet onderwijs 
De leerkracht van groep 8 verzorgt een aantal activiteiten ter begeleiding van de kinderen naar 
het voortgezet onderwijs: 
·  Er is een speciale voorlichtingsavond voor de ouders over de vormen van voortgezet 

onderwijs (deze organiseren wij samen met collega’s uit het voortgezet onderwijs). 
·  Groep 8 bezoekt een aantal scholen voor voortgezet onderwijs 
·  In groep 8 doen de kinderen mee met de EEG8. 
·  Er komt een advies voor de keuze van niveau van het vervolgonderwijs 
·  Er is een individueel schoolkeuzegesprek met ouders. 
·  Er is informatieoverdracht van onze school naar de school van uw keuze. 
·  Nadat uw kind naar de middelbare school is vertrokken, blijven we de ontwikkeling nog 

even volgen door middel van  een feedbackbijeenkomst en rapportcijfers die ons worden 
toegestuurd.  Behalve dat het interessant is te zien hoe “onze” kinderen zich ontwikkelen, 
is het voor ons belangrijk te weten of het advies passend is geweest. 

 
4.9 Speciale voorzieningen 
Onze school staat niet als een eiland in de maatschappij, maar onderhoudt vele contacten met 
andere instanties: 
·  Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 
De school heeft te maken met een JGZ-
team van de GGD Twente, bestaande uit 
een arts, een verpleegkundige en 
doktersassistent.  
De schoolverpleegkundige komt regelmatig 
bij ons op bezoek. De groepen 1 en 7 
worden ieder jaar door haar onderzocht. 
Ook wanneer zich problemen voordoen kan 
een beroep op haar gedaan worden. De 
kinderen uit groep 2 krijgen een oproep van 
de schoolarts. Op verzoek van ouders en 
leerkrachten kan er ook tussentijds een 
beroep op het JGZ-team gedaan worden.  
 
·  Maatschappelijk werk 
�
Allemaal lopen we aan tegen vragen en twijfels in de opvoeding.  
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Je hebt te maken met het  karakter van je kind en met het karakter van jezelf.  
Je loopt aan tegen  fases in de ontwikkeling, die lastig kunnen zijn.  
Er zijn gebeurtenissen in het gezin, waar een kind op reageert, bijv. het overlijden van een 
familielid, echtscheiding, of de komst van een nieuw broertje of zusje. 
Het ene kind heeft weer een andere benadering nodig dan het andere.   
 
Op school of thuis kan het gedrag van een kind opvallen. Het trekt zich terug, maakt veel 
ruzie, is brutaal, kan niet spelen, schoolprestaties gaan achteruit, enz. 
 
Het is in het belang van het kind om er op school met elkaar over te praten.  Soms kan het 
enorm helpen, om eens met een buitenstaander het gedrag van je kind te bespreken. Daar 
kunnen tips uit komen voor een nieuwe aanpak of omgang met je kind, die vaak snel resultaat 
opleveren. 
Onze maatschappelijkwerker houdt maandelijks een spreekuur op de Anna van Burenschool. 
U kunt spontaan op het spreekuur langskomen of via de de intern begeleider een afspraak 
maken. Tijdens het spreekuur kunt u met het Maatschappelijkwerk uw situatie bespreken, uw 
zorgen uiten of uw vragen stellen.  Desgewenst kan er een vervolgafspraak gemaakt worden.   
Gesprekken kunnen thuis of op het kantoor aan de Zaanstraat  12, het Service Centrum Noord, 
plaatsvinden. Er zijn gesprekken met ouders en/of kind. Ook een observatie op school kan  
een onderdeel zijn van de begeleiding.  In enkele gesprekken kan vaak al veel bereikt worden.  
 
 
·  Logopedie 
Logopedische screening op school 
Op school vindt een logopedische screening plaats door een logopedist van de GGD Regio 

Twente, afdeling Jeugdgezondheidszorg (JGZ.) 
De JGZ-logopedist komt drie keer per jaar op 
school om alle kinderen van 5 jaar te screenen, 
mits de ouders hiervoor vooraf schriftelijk 
toestemming geven en het kind geen logopedie 
heeft. Daarnaast kunnen andere kinderen op 
verzoek van leerkrachten, ouders, de JGZ-
verpleegkundige of de JGZ-arts gescreend 
worden. Deze kinderen dienen via een 
aanmeldingsformulier aangemeld te worden, dat 
verkrijgbaar is bij de interne begeleider. Ook voor 
de screening op verzoek geldt dat ouders hiermee 
vooraf moeten instemmen. Zij zetten daarvoor hun 

handtekening op het aanmeldingsformulier. 
 
Waar let de logopedist op? 

·  taal (o.a. zinsbouw, begrijpen van taal, woordenschat, geheugen)  
·  spraak (o.a. uitspraak van klanken, verstaanbaarheid, vloeiendheid)  
·  stem (o.a. heesheid, luidheid) 
·  mondgedrag (bijvoorbeeld duim- of speenzuigen en mondademen). 
·  mondmotoriek (beweeglijkheid van de tong, lipspanning)  
·  gehoor (als er vermoedens zijn van een verminderd gehoor wordt er een fluistertestje 

gedaan) 
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Het taalgedeelte 
Het taalgedeelte bestaat uit drie onderdelen: een vragenlijst voor de leerkracht, een vragenlijst 
voor de ouders en een screeningsonderdeel, uitgevoerd door de JGZ-logopedist op school. Als 
de oudervragenlijst op de dag van de screening niet op school aanwezig is, wordt het kind niet 
gescreend. Op de oudervragenlijst kunnen ouders namelijk aangeven of zij toestemming voor 
de screening geven en of de resultaten met de leerkracht nabesproken mogen worden. Het niet 
inleveren wordt gezien als geen toestemming verlenen. 
 
Na de screening 
Na de screening bespreekt de logopedist de resultaten van de screening (indien hiervoor 
toestemming gegeven is) met de leerkracht. Vervolgens krijgen de ouders schriftelijk bericht 
over de screening. Eventueel zijn er in de brief adviesfolders bijgevoegd. Indien nodig vindt 
er nog een controle op school plaats. Dit staat dan aangegeven in de brief. Ook is het mogelijk 
dat de logopedist de resultaten van de screening met de ouders wil bespreken om eventuele 
verdere acties te overleggen. In de brief wordt de ouders dan verzocht om te bellen tijdens het 
telefonisch spreekuur. Dit spreekuur is tevens bedoeld voor algemene of specifieke vragen 
naar aanleiding van de screening. Wanneer het spreekuur is, staat vermeld in de brief. 
 
Wat gebeurt er met alle gegevens? 
De testgegevens van alle kinderen worden in de computer bewaard. Van alle kinderen die 
gescreend zijn, wordt een kopie met de resultaten van de screening bijgevoegd in het integraal 
dossier van de afdeling Jeugdgezondheidszorg van de GGD Regio Twente in Enschede. 
Aanmeldingsformulieren van kinderen die op verzoek worden gescreend, worden in het 
archief van de afdeling Jeugdgezondheidszorg bewaard. De leerkrachten krijgen per kind een 
kopie van de resultaten van de screening, mits ouders toestemming hebben gegeven voor het 
nabespreken met de leerkracht. De GGD gaat met alle gegevens zorgvuldig om, zoals de Wet 
Bescherming Persoonsgegevens dat voorschrijft. 
 
 
·  Jeugdtandverzorging 
Ouders kunnen hun kind laten deelnemen aan de jeugdtandverzorging. Een 
aanmeldingsformulier is op school verkrijgbaar. De tandarts komt met de behandelbus bij 
school of bij een school in de buurt. 
 
·  Politie 
Onze school neemt deel aan het “politie-adoptie-project” door de politie. Een agent komt 
regelmatig in de school. Hij geeft structureel lessen in groep 7 en 8 over onder andere 
verkeersveiligheid, vandalisme, drugs- en alcoholgebruik en geweld. Ook bij problemen 
kunnen we deze medewerker van de politie inschakelen. 
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Hoofdstuk 5 Het team 
 
5.1 Wie werken er in de school? 
Het team van onze school kent de volgende taakverdeling: 
 
·  De directeur van de school heeft de dagelijkse leiding Hij stippelt samen met het team het 

beleid uit en onderhoudt de externe contacten. U kunt bij hem terecht voor vragen of hulp, 
indien u er met de groepsleerkracht niet meer uit komt.  

 
·  De intern begeleider. Zij heeft als taak de kinderen te volgen die extra aandacht nodig 

hebben op het gebied van leerprestaties en/of sociaal emotionele ontwikkeling. Ook heeft 
de intern begeleider een ondersteunende en coachende taak ten behoeve van de 
groepsleerkrachten op onderwijsinhoudelijk gebied en rondom de leerlingenzorg. 

 
·  De groepsleerkrachten. Zij hebben als belangrijkste taak de directe zorg voor de kinderen 

en de lessen in de eigen groep. Daarnaast heeft iedere leerkracht ook niet-groepsgebonden 
taken, zoals de organisatie van feesten en vieringen, de voorbereiding van projecten, 
deelname aan netwerk, lid zijn van de MR, etc. 

 
·  De remedial teacher. Zij geeft extra hulp aan kinderen buiten de klas.  
 
·  De ICT-er. Deze functionaris verzorgt het computerbeheer, coördineert en stimuleert het 

gebruik van de computer op school.  
 
·  De vakleerkracht lichamelijke ontwikkeling . Zij verzorgt de gymlessen in de groepen 2 

t/m 8. 
 
·  Bedrijfshulpverleners. Een drietal teamleden van onze school is speciaal opgeleid om het 

initiatief te nemen bij ongevallen of calamiteiten. 
 
·  Het onderwijsondersteunend personeel. Op onze school wordt het onderwijzend personeel 

ondersteund door een conciërge. 
 
(Voor namen zie achterin deze gids) 
 
5.2 Vervanging van leerkrachten 
Soms moet een leerkracht vervangen worden. Dit is bijvoorbeeld het geval tijdens ziekte, bij 
het opnemen van ADV-uren of het volgen van nascholing onder schooltijd. 
De ADV-vervanging wordt door leerkrachten van onze school verzorgd. Bij vervanging 
wegens ziekte of nascholing proberen we zoveel mogelijk dezelfde invaller voor de groep te 
krijgen en vragen eerst onze parttime leerkrachten. Als dit niet lukt, benaderen we een 
leerkracht van de invallerslijst van VCO.  
 
Als een leerkracht langdurig vervangen wordt, leest u hierover in de nieuwsbrief. In het 
uiterste geval zullen wij uw kind naar huis moeten sturen. U kunt ervan uitgaan dat we de 
kinderen nooit op de eerste dag naar huis zullen sturen. Binnen de VCO is hiertoe een 
protocol gemaakt. 
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5.3 Scholing van leerkrachten 
Om goed werk te blijven leveren is het voor leerkrachten van belang om bij te blijven in de 
algemene ontwikkelingen rond pedagogiek en didactiek. Daarnaast vraagt de ontwikkeling 
van het onderwijs op onze school ook nascholing van de leerkrachten.  
De school beschikt over een budget waaruit scholing en opleiding kunnen worden betaald. 
Over het algemeen kan worden gesteld dat de scholing momenteel hoofdzakelijk gericht is op 
de schoolontwikkeling richting Daltononderwijs.  
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Hoofdstuk 6 De ouders 
Actieve betrokkenheid van ouders bij onze school vinden we erg belangrijk. De ontwikkeling 
van de kinderen is een taak voor zowel ouders als leerkrachten. Ouders en school gaan een 
bondgenootschap aan waarvan het kind profiteert. We vinden het belangrijk u goed op de 
hoogte te houden van de ontwikkeling van uw kind(eren).  
 
Wij verwachten van de ouders dat zij vertrouwen hebben in het onderwijzend personeel. 
Begrip en respect voor elkaar is uitgangspunt voor een goed en prettig contact. Ouders die 
actief meedenken en meedoen, bevorderen de ontplooiing van de kinderen en de bloei van de 
school!  
 
De relatie met ouders kan verstoord raken. Voor dergelijke gevallen kannen we de 
klachtenregeling (zie punt 6.9) . Uit de pers kennen we echter ook  verhalen van agressie en 
zelfs geweldpleging. Mocht zich ooit een dergelijke situatie op onze school voordoen, geldt 
als regel dat van elke bedreiging minimaal melding wordt gedaan bij de politie. 
 
6.1 Berichtgeving naar ouders 
Het is belangrijk dat we een goed contact hebben met u als ouder. Dit gebeurt op de volgende 
manieren: 
·  Eens in de twee weken krijgt u via uw kind een nieuwsbrief. De nieuwsbrief is een 

mededelingenblad, bestemd voor de ouders. Hierin vindt u alle actuele informatie en een 
dataoverzicht. Desgewenst ontvangt u de nieuwsbrief per email. 

·  De schoolgids verschijnt jaarlijks. 
·  We houden onze website www.avbschool.nl zo up to date mogelijk. 
·  De RSS feed op de website geeft u de mogelijkheid om, zonder de website te bezoeken, 

op de hoogte te blijven van het laatste nieuws. Meer info hierover vindt u op de site 
·  De kalender op de website bevat alle belangrijke data. De gegevens van uit deze kalender 

kunt on-line integreren in uw eigen kalender. Meer info hierover 
vindt u op de site 

·  We organiseren een informatie-avond aan het begin van ieder 
schooljaar. We nodigen alle ouders uit, zodat u kunt 
kennismaken met de groepsleerkracht, de methoden kunt inzien 
en kunt horen wat er in de betreffende jaargroep aan de orde 
komt.  

·  Drie keer per jaar wordt u uitgenodigd voor een zgn. 10-minuten 
gesprek.   

·  Als wij uw kind extra hulp geven op basis van een 
handelingsplan bespreken we dit met u. 

·  De schoolkrant komt drie keer per schooljaar uit. Onze schoolkrant is een echte 
kinderkrant, gevuld met bijdragen van de kinderen, knutselpagina’s en allerlei 
wetenswaardigheden. De kinderen van groep 7 vormen de kinderredactie van de 
schoolkrant. 

 
 
6.2 De ouderraad (OR) 
Onze ouderraad bestaat uit ouders / verzorgers van leerlingen. De OR vergadert eens per 
maand. Deze vergaderingen worden bijgewoond door de directeur. Er wordt dan gesproken 
over diverse schoolse en buitenschoolse aangelegenheden zoals het contact tussen ouders en 
school, het organiseren van feesten en vieringen en het beheer en de besteding van het 
schoolfonds.  
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( voor namen zie achterin) 
 
6.3 De medezeggenschapsraad (MR) 
De medezeggenschapsraad bestaat uit teamleden (gekozen door en uit het team) en ouders 
(gekozen door en uit de ouders).  
De MR wordt in de gelegenheid gesteld advies uit te brengen over en / of instemming te 
geven aan voorgenomen besluiten van de school en van de VCO. De bevoegdheden van de 
MR zijn vastgelegd in het Modelreglement. De directeur overlegt met de MR. 
Naast de MR voor onze school kent de VCO ook een gezamenlijke MR, de zogenaamde 
GMR. De GMR houdt zich bezig met zaken die alle VCO-scholen aangaan. Onze school is 
met twee personen (een ouder en een teamlid) uit de MR vertegenwoordigd in de GMR 
Bij een aantal beslissingen, die het bestuur neemt over onze school is advies of  instemming 
nodig van de (G)MR Dit is vastgelegd in het (G)MR-reglement. Naast deze wettelijke 
adviestaak kan de (G)MR zich ook uit eigen beweging richten tot het bestuur met voorstellen 
en standpunten die de school betreffen. Het bestuur is dan verplicht om met redenen omkleed 
te reageren.  
( voor namen zie achterin) 
 
 
6.4 De ouderbijdrage 
De penningmeester van de ouderraad beheert het schoolfonds, dat ondergebracht is in de 
Stichting Vrienden van de Anna van Burenschool Zevensterstraat.  Dit wordt door de OR 
gebruikt om  allerlei activiteiten voor de kinderen te bekostigen.  
Hierbij kunt u denken aan: 
·  het Sinterklaasfeest 
·  het huren van spelmateriaal bij feestelijke activiteiten 
·  de paasmaaltijd 
Ook de kosten van de schoolkrant, nieuwsbrief en deze schoolgids worden uit de 
ouderbijdrage betaald. 
 
U ontvangt aan het begin van het schooljaar een brief waarin één en ander uitgelegd wordt, 
samen met het verzoek om het bedrag over te maken. Wij gaan geen overeenkomst met u aan, 
omdat onze ouderbijdrage een vrijwillige bijdrage is. Wij gaan er van uit dat iedere ouder 
deze bijdrage voldoet in het belang van de kinderen!  
De ouderbijdrage bedraagt € 14,00 per kind per jaar, met een maximum van €  35,00 per 
gezin per jaar. Doordat veel ouders actief zijn bij de maandelijkse oud-papieractie kan de 
bijdrage zo laag blijven. De hoogte van de ouderbijdrage wordt door de ouderraad in overleg 
met de medezeggenschapsraad vastgesteld. De besteding wordt verantwoord in de begroting 
en jaarrekening van de ouderraad. 
 
6.5 Hulp van ouders 
Behalve door lid te worden van de MR of de OR, kunnen ouders op nog vele andere manieren 
hun steentje bijdragen: 
 
·  Er is een groep ouders die jaarlijks namens de OR allerlei activiteiten organiseren. Binnen 

onze school staat deze groep bekend als de AC. (Activiteiten Commissie) 
·  De schoolkrantredactie bestaat uit ouders en een groepsleerkracht. Samen zorgen zij dat 

de schoolkrant er iedere keer weer prachtig uit ziet. 
·  Een enthousiaste groep natuurouders helpt bij het ontwikkelen en uitvoeren van projecten 

op het gebied van de natuureducatie. 
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Ook doen wij regelmatig een beroep op ouders bij de organisatie van activiteiten, het vervoer 
van kinderen, begeleiding bij excursies en het schoonmaken van kleutermateriaal aan het eind 
van het schooljaar, enzovoort.  
 
Van de ouders die in school helpen verwachten wij dat ze met respect omgaan met elkaar, het 
team en de kinderen. Dankzij de inzet van veel ouders wint de schoolsamenleving aan 
kwaliteit!  
 
6.6 Overblijven 
Kinderen kunnen in de middagpauze op school overblijven. Ze moeten 
zelf een lunchpakketje meenemen. Voor drinken wordt gezorgd. Er 
wordt in drie groepen (groep 1-2 , groep 3-4 en groep 5 t/m 8), onder 
leiding van vaste overblijfouders, gegeten. Als het redelijk weer is 
spelen de kinderen na de lunch, onder toezicht van de overblijfouders, 
buiten. Bij slecht weer blijven ze binnen.  
 
De kosten van het overblijven bedragen € 1,00 per kind per keer. De betaling gebeurt middels 
strippenkaarten  van € 10,00 of  € 20,00 die u vooraf koopt.  
Van dit bedrag ontvangen de kinderen drinken en wat lekkers. De overblijfouders hebben een 
tweetal cursussen gevolgd om het overblijven zo professioneel mogelijk aan te pakken: een 
cursus voor overblijfouders en een EHBO-cursus 
 
 
6.7 Schoolongevallenverzekering 
Het bestuur van de VCO heeft voor alle kinderen een collectieve 
schoolongevallenverzekering afgesloten. De verzekering is van kracht tijdens de schooluren, 
op weg van huis naar school en omgekeerd, tijdens schoolreisjes, excursies e.d.  
 
Op grond van de ongevallenverzekering zijn alle betrokkenen bij schoolactiviteiten 
(leerlingen; personeel; vrijwilligers) verzekerd. De verzekering geeft recht op een (beperkte) 
uitkering indien een ongeval tot blijvende invaliditeit leidt. Ook zijn de geneeskundige en 
tandheelkundige kosten gedeeltelijk mee verzekerd, voor zover de eigen verzekering van 
betrokkene geen dekking biedt (bijvoorbeeld door eigen risico). Materiële schade (kapotte 
bril, fiets etc) valt niet onder de dekking. Ook is de school hiervoor niet aansprakelijk.  
 
De verzekering is alleen van kracht wanneer het niet mogelijk is de eventuele schadekosten 
op uw eigen verzekering te verhalen.  
 
Wij attenderen u in dat verband op twee aspecten, die vaak aanleiding zijn tot misverstand. 
 
Ten eerste is de school c.q. het schoolbestuur niet (zonder meer) aansprakelijk  voor alles wat 
tijdens de schooluren en buitenschoolse activiteiten gebeurt. Wanneer dit wel het geval zou 
zijn, zou alle schade die in schoolverband ontstaat door de school moeten worden vergoed. 
Deze opvatting leeft wel bij veel mensen, maar is gebaseerd op een misverstand. De school 
heeft pas een schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is van een verwijtbare fout. De 
school (of zij die voor de school optreden) moeten dus te kort zijn geschoten in hun 
rechtsplicht. Het is mogelijk dat er schade wordt geleden, zonder dat er sprake is van enige 
onrechtmatigheid. Bijvoorbeeld tijdens de gymnastiekles een bal tegen een bril. Die schade 
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valt niet onder de aansprakelijkheidsverzekering, en wordt (dan ook) niet door de school 
vergoed. 
 
Ten tweede is de school niet aansprakelijk voor (schade door) onrechtmatig gedrag van 
leerlingen. De ouders van leerlingen zijn primair zelf verantwoordelijk voor het doen en laten 
van hun kind. De ouder(s) van een leerling die tijdens de schooluren of tijdens andere door de 
school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig handelen schade veroorzaakt, zijn dus in 
de eerste plaats zelf verantwoordelijk. Het is dus van belang dat ouders/verzorgers zelf een 
particuliere aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten. 
 
Wanneer ouders rijden voor school valt de auto altijd onder de eigen verzekering. Het is dus 
van groot belang om als ouder zelf een goede (W.A.) verzekering voor voldoende inzittenden 
af te sluiten. Denkt u in verband met de veiligheid ook aan de autogordels? Voor het vervoer 
van kinderen kleiner dan 1.35m hebben we op school stoelverhogers. 
 
 
6.8 Sponsoring 
Wij vinden dat de kwaliteit van onderwijs nooit mag staan of vallen met bijdragen verkregen 
uit sponsoring.  
Als school delen wij alleen folders van commerciële instanties uit als het aangeboden product, 
in onze ogen, educatieve meerwaarde heeft. 
 
6.9 De klachtenregeling 

·  Vragen, opmerkingen, klachten in het algemeen 
Ondanks onze inspanning om alles goed te laten verlopen, is het 
mogelijk dat u op een gegeven moment een vraag, opmerking of 
een klacht heeft. In z’n algemeenheid is het goed hier niet mee 
rond te blijven lopen, maar zo snel mogelijk contact op te 
nemen. Samen lukt het ons meestal om een oplossing te vinden. 
 
Voor zaken over uw kind kunt u altijd bij de groepsleerkracht 
terecht. Dit kan het best na schooltijd. Als u zeker wilt weten dat 
de leerkracht op dat moment tijd voor u heeft, kunt u het beste 
vooraf even bellen. Als het gaat om zaken die algemener zijn, 
kunt u contact opnemen met de directeur. Hij is ook de 

aangewezen persoon als u er met de groepsleerkracht niet uit komt. 
 
·  Bij ernstige klachten 
Als u een ernstige klacht heeft en er met de groepsleerkracht niet uit komt, is de directeur de 
aangewezen persoon. Hij zal de klacht eerst aanhoren en onderzoeken. Hierna volgt een 
persoonlijk gesprek met de betrokkenen. Vrijwel alle problemen kunnen op deze wijze, in 
onderling overleg, opgelost worden. Toch willen wij als school ook een vangnet hebben voor 
klachten, die zo ernstig van aard zijn dat er meer moet gebeuren dan gebruikelijk. 
Als u als ouder niet tevreden bent over de behandeling van uw klacht, kunt u na de eerder 
genoemde stappen doorlopen te hebben, zich wenden tot bestuur van de VCO. Belt u hiertoe 
met de algemeen directeur van de vereniging , Dhr. H. Peters (tel.053-4309440).  
 
Vanaf augustus 1998 is elk bestuur verplicht een brede klachtencommissie te hebben waar 
ook gevallen van pesten, agressie, geweld en discriminatie kunnen worden gemeld en 
behandeld. Het VCO-bestuur heeft zich aangesloten bij de landelijke klachtencommissie van 
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de Besturenraad. Als uw klacht een conflict betreft, zal de landelijke klachtencommissie eerst 
onderzoeken wat er al gedaan is om het conflict op te lossen. Hebben beide partijen, volgens 
eerder genoemd traject, geprobeerd het onderling eens te worden? Is er bemiddeld door de 
directie en/of het bestuur? Als deze vragen negatief beantwoord worden, zal de 
klachtencommissie de klager terugverwijzen naar die mogelijkheden.  
 
Pas als er intern geen bevredigende oplossing is gevonden en alle stappen zijn doorlopen, zal 
de landelijke klachtencommissie de klacht in behandeling nemen. Het postadres van de 
klachtencommissie luidt als volgt: 
 
Landelijke klachtencommissie 
Postbus 907 
2270 AX Voorburg 
 
Op school is een model van de klachtenregeling aanwezig. 
 
·  Klachten over sexuele intimidatie 
Als uw klacht betrekking heeft op seksuele intimidatie of ongewenste intimiteiten kunt u zich 
in eerste instantie richten tot de  vertrouwenspersoon van de school. ( zie achterin) 
In tweede instantie kunt u zich wenden tot mevrouw Joke de Boer (telefoon 053-4353032). 
Zij is de vertrouwenspersoon voor VCO en werkt binnen de commissie seksuele intimidatie. 
De school is wettelijk verplicht bij een vermoeden van sexueel misbruik contact op te nemen 
met de vertrouwensinspecteur van de inspectie van het onderwijs (telefoon 0900-1113111). 
 
 
6.10 Schorsen en verwijderen 
De directeur is door het bestuur gemandateerd tot het tijdelijk verwijderen van school van een 
leerling die zich zodanig gedraagt dat hij/zij een gevaar of bedreiging vormt voor 
medeleerlingen en/of leerkrachten. Tot bovenstaande wordt overgegaan, indien er sprake is 
van een onhoudbare situatie. Ouders zullen in dit geval al eerder duidelijke signalen van de 
school ontvangen hebben. 
De ouders van de betreffende leerling worden op de dag van de schorsing zowel persoonlijk 
als schriftelijk op de hoogte gesteld van de reden van schorsing en de termijn. Tevens bevat 
de brief een uitnodiging voor een gesprek met de directeur op de eerste dag waarop de 
geschorste leerling weer toegelaten wordt.  
Ook worden de inspectie en de leerplichtambtenaar door de directeur op de hoogte gebracht 
van de schorsing. De schorsing bedraagt ten hoogste 3 dagen (in zeer uitzonderlijke situaties 
langer). Nadat de ouders het bericht van schorsing hebben ontvangen, zijn zij 
verantwoordelijk voor het thuis aankomen van hun kind. 
Bij herhaling van onhoudbaar gedrag kan tot drie keer toe tot schorsen over worden gegaan. 
De directeur zal zich samen met de ouders inspannen om een vervangende school te zoeken 
voor de leerling. Na acht weken aantoonbare inspanning voor het zoeken naar een 
vervangende school, zal de leerling definitief verwijderd worden van school. Bij calamiteiten, 
zoals het niet kunnen vinden van een vervangende school en een onhoudbare situatie, worden 
bestuur, de leerplichtambtenaar en de inspectie gevraagd om te bemiddelen bij het vinden van 
een aanvaardbare oplossing. 
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Hoofdstuk 7 De ontwikkeling van het onderwijs op onze school 
Onderwijs is voortdurend in beweging. Als school willen wij meegroeien met nieuwe 
ontwikkelingen. Voor ons is het een uitdaging om door onze manier van werken steeds beter 
in te spelen op de mogelijkheden van kinderen. 
 
Wij denken dat we onze leerlingen het beste onderwijs kunnen geven door het realiseren van 
Daltononderwijs.  
 
 
7.2 Schoolbeleid wat betreft   (hoog)begaafde kinderen 
(Hoog)begaafde kinderen willen we op onze school aandacht geven . We beschikken over 
methoden, middelen en materialen om deze kinderen op niveau aan te spreken. Manieren van 
verkorte instructie, beperking van de basisstof en projectmatig werken, maken we ons steeds 
meer eigen.  
 
 
7.5 Invoeren van een nieuwe methode voor begrijpend lezen 
Dit jaar kiezen we een methode voor begrijpend lezen, die past bij de nieuwste inzichten op 
dit vakgebied. 
 
7.7 Het gebruik van computers 
In ieder lokaal staan enkele computers die aangesloten zijn op het schoolnetwerk. Via de 
server kunnen we in alle klassen met geschikte programma’s werken. Op deze 
netwerkcomputers kunnen we ook in alle groepen e-mailen en internetten. Van 
laatstgenoemde communicatiemiddelen maken we in de hoogste groepen intensiever gebruik. 
Toch kunnen ook kinderen in groep 3 samen met juf  extra informatie zoeken over iets wat ze 
in de klas geleerd hebben.  
We hebben op onze school veel aantrekkelijke en bruikbare software. We kunnen gerust 
stellen dat we de kinderen op computergebied veel te bieden hebben! 
Daarnaast beschikt de school over een aantal interactieve schoolborden Deze bieden een 
verrijking op de gebruikelijke presentatie van de lesstof.  
 
7.8 De sociaal-emotionele ontwikkeling 
Sinds 2000 geven we sociale vaardigheidstraining (SOVA-training) in alle groepen. We 
gebruiken hiervoor de methode De jij- en ik club, een methode voor sociaal gedrag, waarden 
en normen en emotionele ontwikkeling. 
 
Eén keer per jaar wordt een sociometrisch onderzoek afgenomen. 
 
Voor elk kind wordt twee keer per jaar door de groepsleerkracht een observatiekaart sociaal 
emotionele ontwikkeling ingevuld. Hierdoor ontstaat een helder beeld van de ontwikkeling op 
sociaal emotioneel gebied. 
 
Kinderen met gedragsproblemen worden nader bekeken. We proberen het gedrag via een 
handelingsplan te verbeteren. Dit zal altijd in overleg met de ouders gebeuren.  
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Hoofdstuk 8 De resultaten van ons onderwijs 
 
8.1 De uitstroomcijfers 
Op verschillende manieren kunnen scholen een rapportage geven van het bij hen op school 
behaalde eindresultaat. Wanneer dit is gebaseerd op een eigen subjectieve beschrijving, zijn 
de resultaten van de scholen moeilijk vergelijkbaar. De scholen in Enschede zijn er echter ook 
op tegen in schoolgidsen de resultaten (in cijfervorm) van de toetsen op te nemen. De 
genoemde toetsen geven wel een behaald eindniveau aan, maar zeggen niets over de kwaliteit 
van het onderwijs in vergelijking tot andere scholen.  
 
Ons inziens gaat het erom wat een school een kind heeft bijgeleerd tussen de tijd dat het als 
vierjarige de school binnenkwam en als twaalfjarige de school weer verlaat. 
 
Het kan zijn dat een kind met een hoge eindscore in de acht schooljaren minder heeft 
bijgeleerd dan een kind met een lagere score. Bovendien spelen andere factoren dan alleen 
kennis een rol. Individuele toetsresultaten worden natuurlijk wel met de betreffende 
ouders/verzorgers besproken. 
 
Als school vinden we het belangrijk dat er goed geleerd wordt. Er wordt op prettige wijze 
hard gewerkt om aan de kerndoelen te voldoen. Naast deze wettelijke verplichting werken we 
als school aan schooleigen doelen. Wat we belangrijk vinden kunt u in deze schoolgids lezen. 
 
 
8.2 De ouderenquête 
In een tweejaarlijkse cyclus wordt uw mening gevraagd omtrent talrijke zaken met betrekking 
tot de school. Met ingang  van voorjaar 2008 zal dat via een digitale enquête gebeuren. 
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Hoofdstuk 9 Regeling school- en vakantietijden 
9.1 De schooltijden 
·  ’s morgens     : 08.30 uur – 11.45 uur 
·  woensdag                 : 08.30 uur – 12.00 uur 
·  ’s middags                : 12.45 uur – 15.00 uur 
Iedere ochtend is er een kwartier pauze  
De woensdagmiddag is vrij. De groepen 1 t/m 4 zijn iedere vrijdagmiddag vrij. 
Op vrijdagochtend gaan de kinderen uit de groepen 1 en 2 maar eens in de 14 dagen naar 
school. U ontvangt voor de zomervakantie deze data op een jaarrooster. Deze data zijn ook 
altijd te vinden op de website van de school. 
 
 
9.2 Regels voor aanvang en einde schooltijd 
De kinderen mogen vanaf een kwartier voor aanvang van de school aanwezig zijn op het 
schoolplein. Vanaf dat moment is er ook toezicht op het plein.  
 
Wilt u er voor zorgen dat uw zoon/dochter tenminste vijf minuten voor aanvang van de school 
aanwezig is? Vijf minuten voor aanvang van de school wordt er gebeld. We kunnen op deze 
wijze op tijd beginnen met de les. 
 
Als u uw kind naar school brengt, verzoeken wij u al op het plein of in de gang afscheid te 
nemen. Zo kunnen we direct met de lessen beginnen. Voor kinderen die net op school zijn 
maken we graag een uitzondering. 
 
Als uw kind, bijvoorbeeld wegens ziekte, niet kan komen, wilt u dan tussen 8.00 uur en 8.30 
uur even naar school bellen (053 - 4316428)? 
Mocht uw kind om een of andere reden te laat van huis gaan, laat u het ons dan ook even 
weten? Als wij niets vernemen dan belt de school. 
 
9.3 Brengen en ophalen van kleuters 
Kleuters vinden het fijn als ze door mama en/of papa gebracht worden. Veel kleuters worden 
ook door een ouder opgehaald. De juf brengt de kleuters naar buiten tot het hek. Het kan 
gebeuren dat u, door overmacht, een keer niet in staat bent tijdig aanwezig te zijn. In dat geval 
moet uw kind weten dat het bij de juf moet wachten. 
 
9.4 Schoolverzuim 
Regelmatig bereiken ons verzoeken van ouders om “een dagje vrij”, “een paar dagen 
ertussenuit”, tot zelfs “een extra vrije week” voor kinderen. Voor alle duidelijkheid geven wij 
hier de regels weer voor geoorloofd verzuim: 
 
·  Vierjarigen: 

Een vierjarige kleuter die ingeschreven staat op school, heeft schoolbezoekplicht vanaf de 
dag dat het deelneemt aan het onderwijs. Vierjarigen zijn echter niet leerplichtig. Wij 
vragen aan u eventuele afwezigheid van uw kind op tijd te melden. 

 
·  Vijfjarigen: 

Vanwege de leerplicht gelden er strakke regels over de aanwezigheid van alle leerlingen 
van 5 jaar en ouder (leerplichtige kinderen). Ouders van een vijfjarige kunnen bij de 
directeur een verzoek om vrijstelling indienen voor maximaal 10 uur per week. Daarnaast 
gelden dezelfde regels als voor kinderen van zes jaar en ouder. 
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·  Zesjarigen en ouder: 

De volgende regels gelden: 
- U kunt voor ten hoogste 10 gespreide dagen per jaar verlof aanvragen op grond van 
“gewichtige” omstandigheden zoals het bijwonen van een bruiloft of de geboorte van een 
broertje of zusje. De directeur beslist aan de hand van de wetgeving over de toekenning 
van deze dagen. Als u door omstandigheden meer dagen nodig hebt, moet u een verzoek 
indienen bij de leerplichtambtenaar van de gemeente Enschede. 
- Ouders met een beroep van zodanig speciale aard, dat ze niet of moeilijk in de 
schoolvakantie er op uit kunnen met hun gezin, mogen een verzoek indienen van ten 
hoogste 10 dagen. Langer verlof is alleen mogelijk met toestemming van de 
leerplichtambtenaar. Dit verlof kan nooit in de eerste twee weken van het schooljaar 
worden verleend. Een verlofaanvraagformulier kunt u bij de directeur krijgen of via onze 
website downloaden:  www.avbschool.nl/VERLOF AANVRAAG.doc 
 

In andere gevallen kan nooit verlof buiten de reguliere vakanties geregeld worden. 
 
De directie is strafrechtelijk aansprakelijk voor het toekennen van extra verlof buiten de hier 
omschreven redenen. 
 
De leerkracht noteert dagelijks de kinderen die afwezig zijn. Wanneer uw kind afwezig is, 
zonder dat het afgemeld is, nemen wij contact met u op. Als er sprake is van ongeoorloofd 
schoolverzuim, is de directie verplicht dit te melden bij de leerplichtambtenaar. De 
leerplichtambtenaar kan u als ouder een boete opleggen. Bij een tweede beboeting wordt dit 
bedrag verhoogd.  
 
Veiligheidsbeleid 
Veiligheid is zeer belangrijk. Daarom hebben we intern verschillende beleidsmaatregelen 
genomen. Basis is de verantwoordelijkheid van alle betrokkenen om risico’s zoveel mogelijk 
uit te sluiten. Om dit te bereiken zijn beleidsmaatregelen vastgesteld: 
Wij zorgen voor een veilig gebouw en een veilig schoolterrein en zorgen zo voor  een veilige 
werk- en speelomgeving. 
 
Een goed pedagogisch klimaat. 
Hierbij is het van belang dat de kinderen zich veilig voelen. Goed toezicht op de leerlingen en 
het creëren van een goede sfeer van respect en samenwerking staan hier centraal. 
 
De school heeft minimaal drie 
bedrijfshulpverleners/ EHBO-ers.  
Zij zorgen voor de coördinatie bij calamiteiten 
en verlenen zonodig eerste hulp. 
  
De school beschikt over een duidelijk ontruimingsplan dat regelmatig wordt geoefend. 
 
Veiligheid en welzijn is uiteraard ook voor leerkrachten van  belang. 
Er is onder de leerkrachten een duidelijke taakverdeling. Daarnaast wordt aandacht besteed 
aan een goede werksfeer waardoor verzuim tot een minimum wordt beperkt.  
Een protocol “Agressie tussen ouders en school” helpt om de communicatie met ouders open 
en positief te houden en geeft in geval escalatie handvatten voor verdere actie.  
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Specifieke maatregelen. 
Naast de eerder genoemde beleidsmaatregelen worden specifieke maatregelen genomen om 
de veiligheid van de leerling en leerkracht te waarborgen.  
Om dit veiligheidsbeleid te optimaliseren wordt regelmatig een RIE (Risico Inventarisatie en 
Evaluatie) afgenomen en doorgesproken met de ARBO-dienst. 
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En verder: 

 
 
 
 
Met een mp3-speler kun je zelf het moment van 
je dictee bepalen 

 
 
 
 
Ook in spelvorm kun je veel leren 

 

 

 
 
 
 
Praktisch verkeersexamen: laat zien wat je kunt. 
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Werken aan veiligheid moet je laten zien. 

 
 
 
 
 
Ben je jarig? Dan hangen wij de vlag uit voor 
jou . 

 
 
 
Soms kweken we oesterzwammen. Dan 
kookt meneer Hans er soep van voor de 
hele school. 
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Als een kind 
 
Als een kind wordt geboren, 
en ziet voor ’t eerst het licht. 
Openen wij onze ogen en oren, 
zijn wij op het kind gericht. 
Beschermend en toch open, 
ingesloten, maar ook vrij. 
Vol verlangen en van hopen, 
ondersteunen en helpen wij. 
Maar laten het kind, het kind, 
zolang het kan, zolang het mag. 
Wij zijn ouder, maar ook vrind, 
en gunnen het een blijde lach. 
De ontwikkeling gaat door, 
het wil kennis vergaren. 
Ons onderwijs draagt zorg daarvoor, 
ontplooit het kind een aantal jaren.. 
Onze inspiratiebron komt van God, 
en wij geloven in Zijn waarde. 
In zijn drie-eenheid en Zijn gebod, 
maar met beide voeten op de aarde. 
Hij ziet vanuit de Hemel neer, 
geeft water voor het leven. 
Verkwikt ons keer op keer, 
laat de zon ons warmte geven. 
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Medewerkers 
De heer T. Bisschop Directeur 

BHV 
Mevrouw J. Loffeld - Berger Leerkracht 

BHV 
Mevrouw G. Bijvank - Kamp Vakleerkracht gymnastiek 
Mevrouw A.K.H. Ekker - Bonhof Leerkracht 
Mevrouw A. Hofstede Leerkracht 
Mevrouw W. Keizer - Helmink Leerkracht 
Mevrouw D. Meijer - Meijer Leerkracht 
Mevrouw A.S. Menzing - Panders Leerkracht 
Mevrouw W. Regtop Leerkracht 
Mevrouw A.F. Schotanus – v.d. Woude Intern begeleider 

Mevrouw M. Snel Leerkracht 
vertouwenspersoon ongewenste intimiteit en pesten 

Mevrouw E.D. Weerman - Vaartjes Leerkracht 
De heer H.J. Smit Conciërge 

BHV 
  
 
Medezeggenschapsraad 
Mevrouw A.F. Schotanus – v.d. Woude  (team) voorzitter 
Mevrouw A. Westra (ouder) secretaresse 
Dhr.R van der Struik (ouder) Lid, tevens secretaris van de GMR 
Mevr.A. Menzing  (team) Lid, tevens schoolafgevaardigde GMR 
 
Ouderraad 
Mevr.H.kleinluchtenbeld voorzitter 
Dhr.Y. Westra penningmeester 
Dhr.M.Wultsch secretaris 
Mevr.I.Wiegerink  
Dhr.C.Turan  
Dhr.P.Mintjes  
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